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BÁO CÁO
Về công tác An toàn lao động năm học 2016 – 2017

Căn cứ Quyết định số 212/QĐ-LTT-TC ngày 17 tháng 3 năm 2017 của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh về Kiện toàn Ban Chủ nhiệm xây dựng “Đơn vị văn hóa” – Ban An toàn lao động – Ban An toàn giao thông – Ban Chỉ đạo Giáo dục sức khỏe và An toàn trường học năm học 2016 – 2017; 
Căn cứ yêu cầu, nhiệm vụ của Ban Chủ nhiệm xây dựng “Đơn vị văn hóa” – Ban An toàn lao động – Ban An toàn giao thông – Ban Chỉ đạo Giáo dục sức khỏe và An toàn trường học của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh;   
Năm học 2016 – 2017 Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng đã hoàn thành tốt công tác An toàn lao động – An toàn giao thông – Chỉ đạo Giáo dục sức khỏe và An toàn trường học cho toàn thể cán bộ, viên chức, người lao động và học sinh sinh viên, cụ thể như sau:
I. Về việc xây dựng và thực hiện chế độ chính sách về Bảo hộ lao động (BHLĐ):
1. Tổ chức bộ máy làm công tác BHLĐ
· Công đoàn trường phối hợp với Hiệu trưởng thành lập ban chỉ đạo công tác BHLĐ và phân công cán bộ làm công tác BHLĐ.
· Có mạng lưới an toàn viên.
· Trạm Y tế có quy chế hoạt động và hoạt động hiệu quả.
· Xây dựng và thực hiện tốt chương trình công tác An toàn lao động, nội quy, quy chế, quy định liên quan đến an toàn lao động, vệ sinh lao động.
2. Tuyên truyền, phổ biến chính sách pháp luật. Hướng dẫn, huấn luyện An toàn lao động
· Đã tuyên truyền phổ biến chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước, nhiệm vụ của tổ chức công đoàn về công tác An toàn lao động - An toàn giao thông - Chỉ đạo Giáo dục sức khỏe và An toàn trường học cho toàn thể cán bộ, viên chức, người lao động và học sinh sinh viên.
· Ban BHLĐ của Trường đã cùng các Khoa biên soạn giáo trình giảng dạy An toàn lao động cho học sinh sinh viên phù hợp với đặc điểm ngành nghề, chuyên ngành cho năm học 2016 - 2017.
· Ban BHLĐ của Trường có kế hoạch tổ chức huấn luyện nâng cao kiến thức, hiểu biết về an toàn lao động, vệ sinh lao động, chế độ, chính sách về lao động, bảo hộ lao động cho cán bộ, viên chức và người lao động trong cơ quan.
· Nhà trường đã mời Công an Thành phố về huấn luyện cho đội phòng cháy, chữa cháy của trường trong phương án PCCC và diễn tập tại chỗ.
3. Kiểm tra, tự kiểm tra BHLĐ
· Có kế hoạch và thực hiện công tác kiểm tra, tự kiểm tra theo quy định.
· Thực hiện đầy đủ các kiến nghị của đoàn kiểm tra theo đúng thời gian yêu cầu.
· Có đủ hồ sơ sổ sách quản lý, theo dõi công tác kiểm tra, kiến nghị.
4. Thực hiện các quy định, chế độ BHLĐ của Nhà nước, của ngành đã ban hành
· Có đầy đủ các hợp đồng lao động, thực hiện đóng bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế cho cán bộ, viên chức, người lao động theo quy định.
· Tổ chức khám sức khỏe định kỳ cho tất cả cán bộ, viên chức, người lao động hằng năm. Khám và phát hiện bệnh nghề nghiệp, nguy cơ mắc bệnh nghề nghiệp.
· Thực hiện đầy đủ chế độ phụ cấp độc hại, bồi dưỡng hiện vật theo quy định.
· Đơn vị có đủ hồ sơ quản lý thực hiện chính sách chế độ BHLĐ.
II. Về việc thực hiện an toàn lao động, vệ sinh lao động, phòng chống cháy nổ:
1. An toàn lao động, phòng chống cháy nổ
· Bố trí nơi làm việc, nhà làm việc, đường đi lối lại, lắp đặt máy, thiết bị đúng tiêu chuẩn, phạm vi kỹ thuật an toàn.
· Có đủ nội quy, quy định, chỉ dẫn về an toàn lao động, vệ sinh lao động tại vị trí thích hợp nơi làm việc.
· Có đủ thiết bị an toàn, che chắn các bộ phận dễ gây nguy hiểm của máy, thiết bị rào chắn vùng nguy hiểm.
· Quản lý, sử dụng an toàn các loại máy, thiết bị, vật tư, điện chiếu sáng, điện động lực theo đúng quy định.
· Có phương án phòng chống cháy nổ được phòng cảnh sát PCCC thông qua, có thành lập lực lượng chữa cháy tại chỗ, duy trì hoạt động có hiệu quả.
2. Thực hiện tốt các biện pháp đảm bảo an toàn lao động, vệ sinh lao động
· Thực hiện tốt: Nội quy an toàn lao động, vệ sinh lao động, văn hóa an toàn, văn minh công sở.
· Đơn vị có trang bị đầy đủ phương tiện kỹ thuật, y tế và cấp phát đủ phương tiện bảo vệ cá nhân cho người lao động đúng quy định.
· Sử dụng đầy đủ trang bị, phương tiện bảo vệ cá nhân khi làm việc theo quy định.
· Có đầy đủ nội quy, tiêu lệnh và các dụng cụ phương tiện phòng chống cháy nổ theo quy định của Công an Thành phố.
3. Vệ sinh lao động, luôn cải thiện điều kiện lao động
· Có hệ thống thông gió làm mát, xử lý bụi, hơi khí độc, chống ồn, rung, chiếu sáng đạt yêu cầu.
· Có đủ các cơ sở vệ sinh phúc lợi theo tiêu chuẩn vệ sinh lao động.
III. Về công tác thực hiện tổ chức an toàn vệ sinh lao động cho HSSV
1. Chế độ An toàn Lao động
Có kế hoạch trang bị an toàn lao động từ đầu năm theo quy trình, đảm bảo mọi học sinh sinh viên thực tập đạt tiêu chuẩn về an toàn lao động.
2. Công tác tuyên truyền
· Có triển khai “Tuần sinh hoạt công dân” để phổ biến qui định của các cấp quản lý về việc cấm hút thuốc lá và đốt pháo, qui định về an toàn lao động, thông báo về các điều cấm đối với học sinh sinh viên, 
· Ngoài ra, Nhà trường còn giao trách nhiệm cho giáo viên chủ nhiệm phải nhắc nhở sinh viên học sinh thực hiện nghiêm túc các qui định.
3. Công tác kiểm tra an toàn lao động cho sinh viên
Định kỳ 03 lần/học kỳ tổ chức phối hợp với các khoa tiến hành kiểm tra các biện pháp đảm bảo an toàn lao động ở các khu vực, nhất là đối với khu vực xưởng.
4. Thực hiện an toàn lao động, vệ sinh lao động, phòng chống cháy nổ
· Tổ chức khám sức khỏe định kỳ cho học sinh sinh viên là 1 năm/lần.
· Nhà trường ký hợp đồng với Trung tâm Y tế dự phòng Quận Tân Bình tiến hành khám sức khỏe cho học sinh sinh viên theo đúng qui định của Bộ Y tế.
IV. Công tác tổ chức phong trào “Xanh – Sạch – Đẹp, đảm bảo an toàn VSLĐ”
· Xây dựng chương trình hành động, kế hoạch, kinh phí thực hiện phong trào “Xanh – Sạch – Đẹp, bảo đảm an toàn vệ sinh lao động”.
· Tổ chức phát động thi đua thực hiện những nội dung cụ thể ở các đơn vị.
· Định kỳ tổ chức sơ kết, rút kinh nghiệm trong việc duy trì, phát triển phong trào.
· Tổ chức tốt, thường xuyên các hình thức thông tin, cổ động tuyên truyền về An toàn lao động và phong trào “Xanh – Sạch – Đẹp, bảo đảm an toàn vệ sinh lao động”.
V. Kết luận
	Trong năm học 2016 - 2017, Nhà trường đã đạt được kết quả tốt trong công tác An toàn lao động cho toàn thể cán bộ, viên chức, người lao động và học sinh sinh viên là:
· Không có trường hợp tai nạn lao động, sự cố kỹ thuật, cháy nổ.
· Điều kiện vệ sinh lao động đạt tiêu chuẩn vệ sinh cho phép.
· Chăm lo cho cán bộ, viên chức và người lao động có sức khỏe yếu và bệnh nghề nghiệp.
· Khám sức khỏe cho cán bộ, viên chức, người lao động và học sinh sinh viên đầy đủ đúng quy định.
· Đã trồng, chăm lo cây xanh, cây cảnh tạo cảnh quan môi trường Xanh – Sạch – Đẹp.
· Nơi làm việc thường xuyên giữ vệ sinh sạch sẽ, gọn gàng./.
KT. HIỆU TRƯỞNG
PHÓ HIỆU TRƯỞNG
KIÊM PHÓ TRƯỞNG BAN 






Nguyễn Văn Dũng

Nguyễn Văn Dũng

Nơi nhận:
- Ban Giám đốc Sở GDĐT;
- Ban BHLĐ Sở GDĐT;
- Ban chỉ đạo “Đơn vị văn hóa Quận Tân Bình”;
- Ủy Ban nhân dân Phường 4,Quận Tân Bình;
- Ban Giám hiệu (để biết);
- Lưu VT.
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